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TOC | MREZE

Tim TOC-a je inicirao i u¢estvovao u osnivanju, ali i u radu pojedinih upravljackih i drugih tela.

Krovna Organizacija Mladih Srbije

KROVNA
ORGANIZACIJA
MLADIH SRBIJE - KOMS

KOMS je savez udruzenja koji trenutno okuplja
92 organizacije Clanice (organizacije mladih i za
mlade) sa teritorije Republike Srbije i predstavlja
najvise predstavnicko telo mladih u Srbiji.

www.koms.rs

NACIONALNA )
ASOCIJACIJA PRAKTICARA/KI
OMLADINSKOG RADA - NAPOR

Strukovni i reprezentativni savez udruzenja Cija je
misija stvaranje i razvijanje uslova za osiguranje
kvalitetai prepoznavanje omladinskog rada u cilju
razvoja potencijala mladih i omladinskih radnika,
koji doprinose dobrobiti lokalne zajednice i
drustva.

www.napor.net



Pored ova dva saveza TOC je aktivni ¢lan

Nacionalna
koalicija za
decentralizaciju

NACIONALNA
KOALICIJA ZA
DECENTRALIZACIJU - NKD

Koalicija razli¢itih aktera civilnog drustva koja
proaktivho, sa gradanima i svojim clanicama
analizira i prati postojece  mehanizme
centralizacije i kreira i predlaze nove
decentralizovane modele, uz kontinuirani razvoj
svih Clanica kao i same koalicije.

www.decentralizacija.org.rs
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TOC | PARTNERI

TOC je u dosadasnjem radu partnerski sprovodio aktivnhosti sa mnogobrojnim organzacijama
u regionu kao sto su:

Resurs centar Bor, Proaktiv, Libergraf, Forca, Kauzi (BUL), CAZAS (MNE), JUVENTAS (MNE),
OIA (BiH), Partnerstvo za zdravlje (BiH), Mladinski svet Slovenije, Omladina JAZAS-a Novi
Sad, Omladina JAZAS-a Pozarevac, Omladina JAZAS-a Kragujevac, Omladina JAZAS-a Nis,
Prevent, Pirgos, Somborski edukativni centar, Junior achivment, SEVEN, Becejsko udruzenje

mladih, Inicijative, CDR, Media reform centar Nis, Regionalna komora Zajecar, ZA media,

Odred lIzvida¢a Borde Simenovic¢ i mnogi drugi.







TOC | INSTITUCIJE

Clanovi TOC-a aktivno participiraju kako u nacionalnim tako
i u lokanim savetima, radnim grupama drzavne i lokalne
uprave (Savet za pracenje projekata Global fonda; Savet za
mlade R, Srbije, Savet za mlade grada Zajecara, tematske

grupe za izradu raznih strateskih dokumenata).
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SLOBODA
JE U
SIGURNOSTI !

Misija TOC-a je da smanji rizike (zdravstvene, ekonomske, socijalne) i
rizicno ponasanje mladih, kroz podsticanje kreativnosti, jacanje aktivizma i

participaciju mladih na lokalnom i nacionalnom nivou.






PROGRAMI

Timocki omladinski centar radi na razvijanju

i realizaciji tri programske oblasti:

Qs STRANA 12



POMAK

Aktivizam i aktivno ucesce, kreativne industrije, rad na vecoj zaposljivosti

mladih i njihovoj boljoj konkurentnosti na trzistu rada.

www.pomak.org

MLADI U RIZIKU

Kreiranje institucionalnog okvira za brigu o mladima u riziku i promocija
zdravih stilova Zivota (sa posebnim osvrtom na prevenciju HIV/AIDS kod
osetljivih grupa, prevenciju polno prenosivih infekcija, prevenciju bolesti
zavisnosti, bezbednost dece i mladih na internetu, zastita i unapredenje

ljudskih prava).

www.mladiuriziku.rs

KLIKNI ZELENO

klikni
ZELENO

Promocija i ocuvanje zivotne sredine.

www.kliknizeleno.rs






DONATORI
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COWORKING

HUB PROSTOR

TOC je, kroz program POMAK, u
ZajecCaru poceo realizaciju nove
ideje otvaranja coworking hub
prostora pod nazivom

Prostor za POMAK.

N

U svetu je ve¢ desetak godina prisutan model kreativne i
interaktivne saradnje u prostorima za deljenje u kojima
frilenseri, ali i mladi preduzetnici rade zajedno na
principima kolaboracije, otvorenosti za rad i saradnje,
obostrane odrzZivosti sopstvenih poslova i samog
prostora u kojem rade. Prostori u kojima se ostvaruje
saradnicki rad mogu biti profitni, ali i neprofitni, a
formirani su tako da posStuju nacela dostupnosti
resursa i uslova za nesmetano bavljenje najrazlicitijim
profesijama zbog Cega predstavljaju vrlo podsticajne i

inovativne radne prostore.

Zakljucci konferencije POMAK, koja je u organizaciji
TOC-a odrzana pocetkom 2015. godine, su da prostori
u malim sredinama treba da imaju Siru lepezu usluga
i da na taj nacin predstavljaju prostor za zajednicko
delovanje, inkubaciju i edukaciju, ali i prezentacioni

prostor.

Ovakav nacin savremenog modela rada omogucice
samozaposlenima, frilenserima da periodicno ili u
kontinuitetu dele prostor sa ljudimaiz slicnih ili potpuno
razliCitih profesija. Moderno opremjeni prostori
pruzaju mogucnost za optimalan rad i profesionalno
okruzenje u kome kovorkeri (co-worker) povratno
doprinose odrzivosti te saradnicke zajednice tako Sto
placaju odredenu mesecnu clanarinu za koriséenje
radnog mesta. Ovaj vid neformalnog udruzivanja
omogucava i ekonomizaciju ukupnih troskova, ali i
unapredenje poslovanja Clanova prostora i jacanje

lokalnog ekonomskog razvoja.



PROSTOR ZA
POMAK KREATIVNO DELOVANJE

TOC je u zakup na period od 10 godina uzeo prostor u samom centru grada
(na osmom spratu stare zgrade Timogradnja) velicine 220m?, koji zadovoljava
sve preduslove za uspesan rad. Coworking hub centar predstavlja prostor za
kreativno delovanje koji je radni prostor za kreativce, inkubator, prezentacioni
prostor, prostor za sastanke, prostor za obuke i treninge, ali i mesto na
kome se dobijaju usluge savetovanja za mlade preduzetnike i organizacije
civilnog drustva. Ovakav vid prostora predstavlja novi koncept modernog
multifunkcionalnog prostora koji je nastao kreativnom transformacijom
starog poslovnog prostora u instituciju koja spaja preduzetnicke, edukativne,

kulturne i komercijalne aktivnosti, ali i aktivnosti civilnog drustva

CILJ

Formiranje modernog kreativnhog prostora
za zajednicko delovanje  koji  predstavlja
multidisciplinarnu platformu koja podstice razvoj
kreativne ekonomije, pruza usluge poslovne
inkubacije i uspostavlja dijalog izmedu savremenih
tendencija i na taj nacin pospesuje i unapreduje

lokalni ekonomski razvoj.
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POMAK- PROSTOR ZA KREATIVNO DELOVANJE

Prostor za kreativno delovanje nudi:

RADNI PROSTOR

adaptiran i prilagoden prostor za mlade
preduzetnike u kome mogu da pocnu i realizuju
svoj biznis. Coworking hub centar omogucava radni
prostor sa svim kancelarijskim uslovima pocev od
radnog stola preko celokupne potrebne opreme
(Stampaci, fotokopir aparat, projektor itd.) do brzog
interneta, sale za sastanke i prezentacije, kao i

usluge poslovnog sekretara (prijem klijenata i poste).

TRENING CENTAR

opremljen po visokim tehni¢kim standardima
koji pruza mogucnost koris¢enja multimedijalne
opreme.

ey PROSTOR ZA KRETIVNOST

. N Prostor za rad i delovanje omladinskih i drugih
organizacija civilnog drustva. Moderno opremljem
prostor sluzio bi OCD da nesmetano sprovode svoje
aktivnosti, realizuju seminare, edukacije, promocije
iizlozbe.
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SAVETOVANJE | EDUKACIJA

coworking hub centar pruzace i obezbedivace
savetodavnu podrsku korisnicima centra. Sa
mrezom partnera iz OCD-a i biznis sektora,

u centru ce biti pruzane redovne edukacije i
informisanje. Raznim predavanjima i seminarima
za mlade preduzetnike, bice omoguceno sticanje
novih znanja neophodnih za njihov razvoj i izlazak
na globalno trziste. Edukativne aktivnosti bice
odrzavane u prezentacionom prostoru. Neke

od tema koje ¢e se obradivati su: omladinsko
preduzetnistvo, samozaposljavanje, biznis plan,
vodenje finansija, marketing plani sl.

PREZENTACIONI PROSTOR

moderno opremljen prostor koji bi sluzio lokalnoj
zajednici za odrzavanje radionica (rad u grupama,
do 30 osoba) raznih izlozbi, promocija i tribina.
Ovako opremljen prostor imao bi sve neophodne
resurse.



STA PLANIRAMO DA URADIMO
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KAKO VIDIMO
NASU SARADNJU

Potrebni su nam partneri koji izgraduju iskustvo i
vrednosti,umesto jednostavnog koris¢enja partnerskog

logoa na baneru.
Saradnja koja ¢e doprineti direktnom pristupu prilikom
reSavanja specificnih zadataka koji se odnose na

promociju brenda.

Partnerski odnos




VIDLJIVOST
SARADNUJE

Kako bismo na joS bolji nacin prezentovali Vas brend, Vasa kompanija ¢e dobiti priliku da
svoje proizvode eksluzivho promoviSe u prostoru za kreativno delovanje, ali i da ostvaruje
direktnu interakciju sa korisnicima i posetiocima Prostora za POMAK.

Logoi VaSe kompanije bice pozicionirani u prostoru i vidljivi svim korisnicima i
posetiocima Prostora za POMAK.

Prezentacioni prostor Prostora za POMAK bi¢e dostupan Vasoj kompaniji za deSavanja koja

organizujete u Zajecaru.
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